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Al Sito Web dell’Istituto

Al Personale dell’Istituto Comprensivo
di Solesino-Stanghella

CUP E94C22000640001
Codice Progetto 10.2.2A-FDRPOC-VE-2022-24

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FAR)— Obiettivi Specifici
10.1, 10.2 € 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022

— Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse
e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza

Il Dirigente Scolastico

VISTO I’Avviso pubblico prot.n. 33956 del 18/05/2022 per la realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze degli studenti e delle studentesse e per la socialita e
I’accoglienza;

VISTA la candidatura n® 1082933 del 18/05/2022;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 autorizzazione progetto: Programma
Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 -
Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e I’accoglienza;

VISTE le Delibere di partecipazione al progetto del Collegio dei docenti del 17/05/2022 (Delibera
n°35) e del Consiglio d’Istituto (Delibera n°116 Prot. 2400 del 13/07/2022);

VISTO il decreto di assunzione a bilancio del 18/01/2022 con prot. 3301;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.° 165 recante “Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n® 12/2018;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del 13/01/2016
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto
della soglia comunitaria;
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VISTI i Regolamenti (UE) n.° 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n.° 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.° 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO DPart. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali,
nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi
e forniture, cosi come modificato dall’art. 25 del DIgs 56/2017”;

VISTO I’articolo 51 del D.L. 77/2021 del Decreto Legge 31 maggio 2021 n. 77;

VISTE le “Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione dei progetti finanziati dal PON” di cui
all’avviso prot. 1498 dell’8 febbraio 2018 per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018 n° 129 recante nuovo regolamento di contabilita
delle istituzioni scolastiche;

VISTO il programma annuale 2022 approvato con delibera n. 92 del Consiglio di Istituto del
02/12/2021 con prot.n. 3725/A19;

VISTA la proposta progettuale dell’Istituto;

RILEVATA la necessita di selezionare personale interno per lo svolgimento di tutor per i moduli
“Apprendere insieme alla Secondaria” e “Apprendere insieme Junior”

COMUNICA

che € aperta la procedura di selezione per 1’incarico di n° 2 docenti interni per il ruolo di tutor per
I'attuazione Progetto — (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-
2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni
10.1.1,10.2.2e10.3.1.

Art. 1 Limiti e incompatibilita dell’incarico
L’individuazione della figura prevista dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa
vigente, mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed
esperienze maturate nell’ambito.

Art. 2 Requisiti obbligatori
Il candidato deve possedere obbligatoriamente, pena 1’esclusione dalla procedura di selezione:
- disponibilita ad essere presente per 30 ore in compresenza con 1’esperto che svolgera le lezioni.
- conoscenza minima dell’uso delle tecnologie.

Art. 3 Compiti del Progettista
Compiti del Tutor sono:
1) Controllare le presenze in aula degli alunni.
2) Far firmare il foglio presenze in ingresso e in uscita.
3) Caricare il foglio presenze in piattaforma GPU (i codici di accesso e una breve presentazione
verranno dati al momento dell’affidamento dell’incarico).
4) Inserire in piattaforma 1’argomento svolto dall’esperto durante la lezione.

Art. 4 Tempistica per lo svolgimento dell’incarico
L’incarico ha la durata di trenta ore da svolgere dal 29 agosto 2022 al 3 settembre 2022.

Art. 5 Modalita di partecipazione e termini di presentazione della domanda
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 13.00 del
17/08/2022 alla mail istituzionale pdic854002@pec.istruzione.it. L’istanza dovra essere presentata
secondo il modello Allegato. L’istanza dovra obbligatoriamente contenere, a pena di esclusione: -
Fotocopia del documento di identita; - Curriculum vitae in formato europeo.
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Art. 6 Modalita di selezione
Oltre ai requisiti obbligatori indicati all’art. 2 del presente avviso, per la selezione degli aspiranti
all’incarico, si procedera all’analisi del curriculum vitae dando la precedenza ai candidati che hanno
svolto altri incarichi simile o che richiedevano competenze equivalenti.

Art. 7 Selezione e affidamento dell’incarico
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico,

previa nomina di una commissione, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate,
sulla base dei criteri di seguito elencati:

CRITERI PUNTEGGIO
- Aver ricoperto incarichi attinenti/simili presso questo | 4 punti per incarico
Istituto
- Aver ricoperto incarichi attinenti7simili presso altri | 3 punti per incarico
Istituti
- Anni di anzianita nell’Istituto 1 punto per ciascun anno

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato e sara pubblicato sul
sito dell’Istituto e all’Albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al
conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. L’attribuzione
dell’incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. La misura del compenso per
ciascun tutor ¢ stabilita in € 30 euro all’ora per un totale di € 900 (novecento euro)
omnicomprensivi di tutti gli oneri a carico dello Stato e a carico del dipendente. Il compenso sara
corrisposto a saldo, per prestazioni effettivamente rese e documentate da verbali, registri firme per
sopralluoghi, oltre alla documentazione prevista dall’incarico e alla partecipazione alle attivita
previste.

Art. 8 Pubblicizzazione e trattamento dati

Ai sensi del D.lgs.196/2003, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L’interessato gode dei diritti
di cui al citato D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. e al Regolamento UE 2016/679 (“GDPR”). Il presente
provvedimento viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito della scuola all’indirizzo:
www.icsolesino-stanghella.edu.it. Per I’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione,
tutti i documenti di interesse comunitario relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul
sito e su amministrazione trasparente di questa Istituzione scolastica.

Art. 9 Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del

procedimento di cui al presente avviso di selezione é il Dirigente Scolastico Prof.ssa Cristina
Minelle.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Cristina Minelle
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D.
€ norme connesse
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