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 All’Albo- 
 Al sito dell’Istituto 

       A tutti i docenti   
   

CUP  E84C17000030007 

OGGETTO: bando di selezione  di ESPERTO e TUTOR, rivolto al personale docente interno all’ 
istituzione scolastica. Fondi strutturali europei – Programma operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre 
l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” . Asse I – Istruzione  - 
Fondo  Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico  10.1. – Riduzione del fallimento formativo 
precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1. – Interventi di sostegno agli 
studenti caratterizzati da particolari fragilità. 

Il  Dirigente Scolastico 

Visto il Decreto Legislativo n. 165/2001 

Visto il Decreto Interministeriale n. 44/2001 

Visto  il DPR 275/99 

Visti i Regolamenti Comunitari n. 1301/2013, 1303/2013, 1304/2013 

Visto il Regolamento d’Istituto  relativo alla selezione del personale esterno cui conferire incarichi 

Acquisitele delibere degli Organi Collegiali 

Vista l’assunzione in bilancio del PON descritto in oggetto 

Visto  il piano contenente i vari moduli per l’attuazione dei “Progetti di inclusione sociale e lotta al 
disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree 
a rischio e in quelle periferiche” . Asse I – Istruzione  - Fondo  Sociale Europeo (FSE) Obiettivo 
specifico  10.1.” 

Vista la nota del Miur prot. AOODGEFID/28621 del 24/07/2017 di autorizzazione dell’ intervento in oggetto 

Vista la necessità di reperire tra il personale interno le professionalità atte a ricoprire il ruolo di ESPERTO e 
di TUTOR 





EMANA  

I l seguente avviso per la selezione  e i l  reclutam ento di  personale interno per  le attiv i tà  
previste nel  m odulo  d’intervento denominato “IMPARARE PER CRESCERE”, da svolgersi presso la scuola 
primaria Galilei di Stanghella, a partire dal mese di gennaio 2018. 

Articolo 1 – Final i tà  del la selezione  

Con il presente avviso si intende reperire personale adeguato a ricoprire i ruoli richiesti e a svolgere i 
compiti previsti per l’attuazione dell’intervento formativo 

Requisit i  e  comp iti  per  l’esperto:  

  Formazione  speci f i ca,  in l inea con gl i  obietti v i  e i  contenuti  indicati  nel  modulo;  
  Esperienza  di  insegnamento nel la scuola primaria di  almeno un anno;  
  Disponibi l i tà al  lavoro in  team  
  Conoscenza del l ’argomento e  del le f inal i tà  
  Capacità organizzative 
  Competenze informati che  
  Conoscenza e  disponibi l i tà al l ’appl icazione d i  nuove metodologie 

d’insegnamento  

Requisit i  e  comp iti  per  i l  tutor:  

  Formazione  speci f i ca,  in l inea con gl i  obietti v i  e i  contenuti  indicati  nel  modulo;  
  Disponibi l i tà al  lavoro in  team  
  Conoscenza del l ’argomento e  del le f inal i tà  
  Capacità organizzative 
  Competenze informati che  
  Supportare  l ’a ttiv i tà  degl i  esperti  
  Curare i l  monitoraggio del  corso  

Articolo  2  –  Requisi ti  general i  d ’ammissione  
Si  farà r i ferimento ai  seguenti  cri teri  general i :  

   Qual i f icazione  professionale  
  Titolo  di  s tudio  di  i struzione  secondaria  superiore o  universitaria  

Eventual i  precedenti  esperienze  
TABELLA A –  TITOLI DI STUDIO  

Diploma di  laurea  in aree discipl inari  
relative al le competenze  professional i  
r ichieste  

Max punti  10  

Diploma di  istruzione  secondaria 
superiore  

Max punti    5  

Abi l i tazione professionale attinente la  
tipologia di  incarico  

Max punti     5  

  
 

TABELLA B –  TITOLI PROFESSIONALI  
Esperienze  documentate  in altr i  progetti  
in l inea con le  f inal i tà del l ’ intervento  

Punti  5  per  ogni  esperienza , Max 10  

Anzianità di  servizio svol to nel  ruolo di  
attuare appartenenza   

Punti  5  per  ogni  anno, Max 25  

  



 

 

Articolo  3  –  Compensi  

Per lo svolgimento del le attiv i tà di  ESPERTO i l  compenso massimo ri conosciuto  sarà  di  
euro 70 orari  lordo Stato; per i l  TUTOR euro 30 orari  lordo Stato .  

Articolo  4  –  Modal i tà  di  valutazione  del la candidatura  

I l  Dirigente Scolastico nomina una apposita Commissione composta da docenti .  La  
Commissione valuterà i  ti tol i  tenendo conto di  quanto autodichiarato nel  curri culum  
vitae, preferibi lmente  in  formato europeo,  e nel  modulo al legato 1.  Si  r i corda  che le  
dichiarazioni  rese e sottoscri t te nel  CV o in altra documentazione hanno valore di  
autocerti f icazione, ai  sensi  del  DPR 445/ 2000.  

Articolo  5  –  Domanda di  ammissione  

Gl i  interessati  dovranno far pervenire la domanda f i rmata entro le ore 12,00 del  
11/12/ 2017 uti l i zzando i l  model lo Al legato 1.  Al l ’ i stanza,  da  presentare  brevi  
manupresso gl i  uff ici  del la segreteria d ’Ist i tuto , dovrà essere al legato i l  curri culum  
vitae.  

Articolo  6  –  Esi ti  del la selezione  

L’esito del la selezione sarà comuni cato direttamente al  candidato e aff isso al l ’  albo  
del la scuola.  Avverso la graduatoria potrà essere formulata istanza scri tta di  r icorso.   Si  
procederà al  conferimento del l ’ incarico  anche in presenza  di  una sola domanda val ida .  

Articolo  7  –  Pubbl icazione  del  bando e pubbl ici tà  

Questo avviso di  selezione sarà pubbl icato  al l ’  Albo  e nel  s i to web del l ’Isti tuto Ic  
Solesino – Stanghel la per i l  personale interno e per quel lo esterno, qualora vi  s i  dovesse 
ricorrere.  

Articolo  8  –  Trattamento dei  dati  personal i  

Ai  sensi  del  DLGS 196/2003 i  dati  forniti  da i  candidati  saranno oggetto di  trattamento 
f inal izzato agl i  adempimenti  connessi  al la selezione.  Tal i  dati  potranno essere  
comunicati  ai  soggetti  aventi  ti tolo al l ’accesso.   

      
 Il Dirigente Scolastico 

dr. Loris Milan 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai 
sensi dell’art.3 comma2, del D.Lgs n. 39/93 

 

 

 

 

 

 



 

 

ALLEGATO 1 

Al DIRIGENTE SCOLASTICO 
ISTITUTO COMPRENSIVO SOLESINO-STANGHELLA  

 

DOMANDADI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PON Fondi strutturali europei – Programma 
operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per 
garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle 
periferiche” . Asse I – Istruzione  - Fondo  Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico  10.1. – 
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 
10.1.1. – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità. 

MODULO “IMPARARE PER CRESCERE” 

 

I l / la sottoscri t to/a_______________________________docente del l ’IC  Solesino-  

Stanghel la,  a tempo indeterminato/determinato_____________________________nato  

a________________i l___________________________ 

CHIEDE 

di   partecipare al l ’avviso  rivolto  al  personale  interno,  per  i l  reperimento di  (barrare  una 
sola casel la)   

 

ESPERTO      TUTOR  

per i l  modulo  indicato.  

Dichiara di  aver preso visione delbando e di  accettarne i  contenuti .  

Al lega al la presente domanda i l  proprio curri culum vitae.  

Solesino,       I l  docente  
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