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All’Albo
               Al sito dell’Istituto

CUP  E84C17000030007

 Bando di Selezione per ESPERTO  esterno PROROGA

Fondi Struturali Europei – Programma Operatvo  azionale “Per la scuola, competenze e ambient per
l’apprendimento” 2014-2020.

Avviso pubblico  10862 del 16/09/2016 “Proget di inclusione sociale e lota al disagio nonché per garantre
l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastco sopratuto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” . Asse I –
Istruzione  -  Fondo  Sociale  Europeo (FSE)  Obietvo specifco  10.1.  – Riduzione del  fallimento formatvo
precoce  e  della  dispersione  scolastca  e  formatva.  Azione  10.1.1.  –  Intervent di  sostegno  agli  student
caraterizzat da partcolari fragilit..”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il  testo del Programma Operatvo  azionale – FSE - 2014 IT 05 M 2O 001 “Per la
Scuola  competenze  e  ambient per  l’apprendimento”  relatvo  al  Fondo  Sociale
Europeo – Programmazione 2014-2020;

VISTO l’Avviso  pubblico  10862  del  16/09/2016  “ProgetI  di  inclusione  sociale  e  lota  al
disagio”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

VISTA la nota MIUR prot.n.  AOODGEFID/28621 del 13/07/2017  di formale autorizzazione
del progeto  e relatvo impegno di spesa di questa Isttuzione Scolastca;

VISTO il  DPR  275/99,  concernente  norme  in  materia  di  autonomia  delle  isttuzioni
scolastche;

VISTA la delibera del Consiglio di isttuto n. 32 del 16/10/2017, con cui si dava mandato al
Dirigente  Scolastco  di  porre  in  essere  ogni  ato  necessario  e  consequenziale
fnalizzato alla partecipazione al progeto 

VISTI i chiariment su “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relatvi aspet di
natura  fscale,  previdenziale  e  assistenziale”  –  nota  MIUR  Prot.  34815  del
02/08/2017;

VISTO il Manuale Operatvo per la procedura di Avvio Progeto per l’avviso richiamato in
oggeto, pubblicato con nota MIUR prot.n. AOODGEFID 36400 del 10/10/2017;

VISTO il Manuale per la documentazione delle selezioni del personale per la formazione,
pubblicato con nota MIUR Prot. 37407 del 21/11/2017;

PRESO ATTO che nell’eventualit. in cui la procedura di selezione del personale interno- esperto e
tutor-  dia  esito  negatvo,  e  che  quindi  ci  sia  l’esigenza  di  selezionare  personale
esterno a cui afdare i moduli formatvi;

PRESO ATTO             degli   esit della selezione per il modulo 3 

DICHIARA 
prorogato  i Il seguente avviso  pubblico di selezione per il reclutamento di ESPERTI da nominare per lo 
svolgimento di atvit. di formazione, che abbiano esperienze nell’ambito delle aree tematche del seguente 
modulo:

http://www.icsolesino-stanghella.gov.it/
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ART. 1 OGGETTO DELL'INCARICO
Le azioni prevedono la realizzazione di atvit. formatve per le quali  l’esperto dovr. essere disponibile, in 
collaborazione col Tutor, a:

1. Elaborare una programmazione detagliata di tute le atvit. che andr. a svolgere;

2. Realizzare le atvit. formatve assegnate;

3. Partecipare ad eventuali incontri propedeutci alla realizzazione delle atvit.;

4. Predisporre la relazione fnale sulllintervento svolto e la scheda analitca delle competenze 
acquisite, per ciascun allievo;

5. Predisporre e consegnare materiale di tpo documentario;

6. Documentare le atvit. di ogni percorso per "tracciare" lliter del processo atvato e lasciarne 
traccia nella scuola nonché inserirle nel Sistema di Gestone;

7. Partecipare alla manifestazione fnale se prevista.

ART. 2 – MODALITA’/PERIODO DI SVOLGIMENTO
Le  atvit.  autorizzate  si  svolgeranno presso le  sedi  di  Solesino e  Stanghella  in  orario  extracurriculare,
secondo un calendario da defnirsi e, presumibilmente, in lezioni con cadenza setmanale/bisetmanale
che dovranno essere realizzate entro dicembre 2018.

ART.3 REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
I sogget  che intendono candidarsi per l’atvit. di formazione dovranno presentare:

 Istanza di partecipazione (all. 1) con allegato Curriculum vitae, preferibilmente in formato europeo e 
copia del documento di identt.;

Un’apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastco proceder. alla valutazione delle candidature 
pervenute e all’assegnazione di un punteggio,  provvedendo a stlare una graduatoria in base a cui procedere 
all’aggiudicazione degli incarichi.

ART.4 CRITERI DI VALUTAZIONE
1-Livello di qualifcazione 
2- Congruenza delle esperienze professionali del candidato con gli obietvi dell’atvit.
3- esperienze precedent

Titolo Modulo Destinatari Tipologia del modulo N. ore

3 -Esercitazioni di stle Alunni di 4/5^ primaria
Educazione linguistca; atvit.  espressive

30



ART. 5 TERMINI E MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA
SELEZIONE
Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastco dell’Isttuto e pervenire all’ufcio di segreteria
utlizzando l’apposito modello allegato alla presente, entro le ore  11 del 31/10/2018. Sono ammesse le
seguent modalit. di presentazione (con l’indicazione Bando di Selezione Progeto: 10862 del 16/09/2016
Inclusione sociale:

- Consegna brevi manu presso gli ufci di segreteria, in busta chiusa;
- Invio via mail all’indirizzo dirigenza@icsolesino-stanghella.gov.it

 on si terr. conto delle istanze pervenute oltre il termine fssato, ovvero delle domande che risultassero
incomplete o prive del Curriculum Vitae della persona.
L’amministrazione  si  riserva,  in  caso  di  afdamento  di  incarico,  di  richiedere  la  documentazione
comprovante i ttoli dichiarat.
A conclusione della comparazione, la commissione provveder. alla formazione della graduatoria di merito
provvisoria  che sar. resa pubblica  sul  sito dell’Isttuto.   Avverso la  graduatoria  provvisoria  è ammesso
reclamo entro i  15 giorni  successivi  dalla  data di  pubblicazione.  Trascorsi  15  giorni  dalla  pubblicazione
provvisoria, verr. pubblicata la graduatoria defnitva. La pubblicazione ha valore di notfca agli interessat.
Avverso la graduatoria defnitva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo
dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.

TABELLA A – TITOLI  DI STUDIO Autovalutazione
Diploma di  laurea in aree 
disc ipl inari  relatve al le  
competenze professional i  
r ichieste

Max punt 10

Diploma di  istruzione 
secondaria superiore  

Max punt   5

Abil itazione professionale 
atnente al la  tpologia di  
incarico

Max punt    5

TABELLA B – TITOLI  PROFESSIONALI Autovalutazione
Esperienze documentate in 
altr i  proget in l inea con le 
fnal it. del l ’ intervento

Punt 5 per ogni  
esperienza,  Max 10

Anzianit. di  servizio  svolto 
nel  ruolo di  atuare 
appartenenza 

Punt 5 per ogni  
anno,  Max 25



ART. 6 COMPENSI
Per lo  svolgimento del le  atvit.  di  ESPERTO i l  compenso massimo riconosciuto sar.  di  euro 70
orari  lordo Stato.
La  remunerazione  sar.  col legata  al le  ore  di  efetvo  servizio  prestato.
Gli  import saranno erogat solo a fnanziamento r icevuto.

ART. 7 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO EVENTUALMENTE STIPULATO
Costtuiscono motvo di risoluzione antcipata del rapporto di lavoro, previa motvata esplicitazione
formale:

-La non veridicit. delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;
-La violazione degli obblighi contratuali;
 -La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contratuali;
-La soppressione dell’azione formatva per assenza del numero minimo di alunni previsto.

ART. 8 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi e per gli efet dell’artcolo 13 del decreto legislatvo n. 196 del 2003 i dat personali fornit dai
candidat saranno oggeto di tratamento fnalizzato ad adempiment connessi all’espletamento  della
procedura seletva. Tali dat potranno essere comunicat, per le medesime esclusive fnalit., a sogget cui
sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolt. di accedervi.

ART. 9 – PUBBLICITA’E DISPOSIZIONI FINALI
Il  presente  bando  è  pubblicato  sul  sito  internet  di  questa  Isttuzione  scolastca  . Per  quanto  non
espressamente indicato valgono le disposizioni  ministeriali  indicate nelle linee guida di atuazione degli
intervent fnanziat con i Fondi Struturali.

ART. 10 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31, comma 1 del D.Lgs 50/ 2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene
nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastco  prof.ssa Barbara Vicentni

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Barbara Vicentini

Documento firmato digitalmente ai
sensi del C.A.D. e norme connesse

        





Allegato 1                                                                                                   Al Dirigente Scolastico
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Oggetto: Domanda di partecipazione per procedura di reclutamento ESPERTI per la realizzazione
interventi  formativi:  FONDI  STRUTTURALI  EUROPEI  -  PROGRAMMA  OPERATIVO  NAZIONALE  “PER  LA  SCUOLA,
COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014/2020 - AVVISO PUBBLICO _10862 DEL 16/09/ 2016
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonche per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico
soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1
– Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita. Autorizzazione progetto “ALLEANZE PER
IL SUCCESSO FORMATIVO”

Codice identificativo Progetto: nota MIUR prot.n. AOODGEFID/28621 del 13/07/2017
CUP: CUP  E84C17000030007

Il/La sotoscrito/a                                                                                                                                        

nato/a:                                                                  Prov:                                                           

 il      /        /                 e residente in                                                                         

in Via                                                                     Cit.:                                     cap:                      Prov:

Tel/cell:                                                             E-mail:                                                                                                         

Codice Fiscale:                                                     P.IVA:                                                                 

E-mail:                                                                   PEC:

 
DICHIARA

·   L’inesistenza delle cause di esclusione alla partecipazione di bandi ad evidenza pubblica 

CHIEDE

Di partecipare alla selezione prevista per il reclutamento di personale esterno per realizzazione interventi formativi
nel PON

 “Progetto di inclusione sociale e lotta al disagio”

              MODULO: “________________________________”                          

Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 per 

i casi dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi

Allega:

1.          Curriculum vitae, preferibilmente in formato europeo

2.          Copia di un documento di identita in corso di validita 

 

, lì __/__/______ Firma



 


