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   All’Albo 
   Al sito dell’Istituto 

         A tutti i docenti 

     

CUP E84C17000030007 

OGGETTO: bando di selezione di ESPERTO e TUTOR, rivolto al personale docente interno 

all’istituzione scolastica. Fondi strutturali europei – Programma operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 

“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre 

l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione -

Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.1.– Riduzione del fallimento formativo precoce 

e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1. – Interventi di sostegno agli studenti 

caratterizzati da particolari fragilità. 

Il Dirigente Scolastico 

Visto il Decreto Legislativo n. 165/2001 
Visto il Decreto Interministeriale n. 44/2001 
Visto il DPR 275/99 
Visti i Regolamenti Comunitari n. 1301/2013, 1303/2013, 1304/2013 
Visto il Regolamento d’Istituto relativo alla selezione del personale esterno cui conferire incarichi 
Acquisite le delibere degli Organi Collegiali 
Vista l’assunzione in bilancio del PON descritto in oggetto 

Visto il piano contenente i vari moduli per l’attuazione dei “Progetti di inclusione sociale e lotta al 
disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree 
a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione -Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo 
specifico 10.1.” 
Vista la nota del MIUR prot. AOODGEFID/28621 del 24/07/2017 di autorizzazione dell’intervento in 
oggetto 
Vista la necessità di reperire tra il personale interno le professionalità atte a ricoprire il ruolo di ESPERTO e 
di TUTOR per i moduli 1-2-4 
Considerata la manifestazione d’interesse successiva alla chiusura dell’avviso prot. n. 171 del 17/01/2018 

 

RIAPRE LA SELEZIONE  

per i l  rec lutamento di Esperti  e Tutor  interni al l ’ Ist ituto, per  le  att ività  previste nei 

moduli1 Conosciamo il karate attraverso il gioco -2Pronti…via -  4 Verde natura  

 

mailto:pdic854002@istruzione.it
http://www.icsolesino-stanghella.gov.it/




PRINCIPALI OBIETTIVI 

MODULI 1 e 2 

 acquisizione di corretti stili di vita 

 conoscenza e pratica dei valori positivi dello sport 

 rinforzo della preparazione di base 

 sviluppo delle abilità motorie fondamentali, privilegiando le proposte in forma di gioco 

 cura del gesto tecnico 

 uso del problem solving, in chiave motoria, per portare il bambino a controllare meglio il proprio 
corpo, inteso come strumento di conoscenza dell’ambiente circostante. 

MODULO 4 

 osservare la biodiversità in vari ambienti naturali  

 consolidare gli apprendimenti di tipo scientifico e matematico 

 sperimentare modalità di lavoro e apprendimento, disciplinare e non solo, in contesti diversi dagli 
abituali.  

 utilizzare spazi diversi dall'aula scolastica, applicando in contesti reali, le nozioni e le regole   proprie 
della convivenza civile  

 conoscere le tradizioni e i saperi locali riferibili all'educazione ambientale 
 

Articolo 1 – Finali tà della selezione  

Con il presente avviso si intende reperire personale adeguato a ricoprire i ruoli richiesti e a svolgere i 

compiti previsti per l’attuazione dell’intervento formativo 

Requisit i  e compiti  per l ’esperto:  

  Formazione specif ica,  in l inea con gl i  obiett ivi  e i  contenuti  indicat i  nel modulo;  

  Esperienza di  insegnamento nella scuola pr imaria di  almeno un anno;  

  Disponibi l ità al  lavoro in team  

  Conoscenza del l ’argomento e delle f inalità   

  Capacità organizzative  

  Competenze informatiche  

  Conoscenza e disponibil ità al l ’appl icazione di nuove metodologie 

d’ insegnamento  

Requisit i  e compiti  per i l  tutor:  

  Formazione specif ica,  in l inea con gl i  obiett ivi  e i  contenuti  indicat i  nel modulo;  

  Disponibi l ità al  lavoro in team  

  Conoscenza del l ’argomento e delle f inalità   

  Capacità organizzative  

  Competenze informatiche  

  Supportare l ’att iv ità degli  espert i  

  Curare i l  monitoraggio  del corso  

Articolo 2  –  Requis it i  generali  d’ammissione  

Si  farà r ifer imento ai  seguent i  cr iteri  general i :  

   Qual if icazione professionale  

  Titolo di  studio di  istruzione secondaria superiore o universit aria  

  Eventual i  precedenti  esperienze  

 

 



TABELLA A – TITOLI  DI STUDIO  

Diploma di laurea in aree disc ipl inari  
relative a l le competenze professionali  
r ichieste  

Max punti  10  

Diploma di istruzione secondaria 
superiore  

Max punti    5  

Abi l itazione profess ionale  att inente al la 
t ipologia di  incar ico  

Max punti     5  

  

 

 

Articolo 3  –  Compensi  

Per lo svolgimento del le att ività  di  ESPERTO i l  compenso massimo riconosciuto sarà di  

euro 70 orari  lordo Stato;  per i l  TUTOR euro 30 orari  lordo Stato .  

Articolo 4  –  Modalità di  va lutazione della candidatura  

I l  Dirigente Scolast ico  nomina una Commissione che valuterà i  t i tol i  tenendo conto di  

quanto autodichiarato  nel curr iculum vitae,  preferibi lmente in  formato europeo, e nel 

modulo al legato 1. Si  r icorda che le dichiarazioni rese e sottoscritte nel CV o in a ltra  

documentazione hanno valore di  autocerti f icazione, ai  sensi  del DPR 445/2000.  

Articolo 5  –  Domanda di ammissione  

Gli  interessati  dovranno far pervenire la domanda f irmata entro le 12,00 del 27/02/2018 

uti l izzando i l  modello  Allegato 1 .  Al l ’ istanza, da presentare brevi manupress o gl i  uff ic i  

della segreteria d’Ist ituto o tramite mail  dovrà essere a l legato i l  curriculum vitae .  

Articolo 6  –  Esit i  del la  selezione  

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al  candidato e aff isso al l ’  albo 

della  scuola.  Avverso la graduator ia potrà essere formulata istanza scr itta di  r icorso.  S i  

procederà al  conferimento dell ’ incar ico anche in presenza di  una sola domanda val ida .  

Articolo 7  –  Pubblicazione del bando e pubbl icità  

Questo avv iso di  se lezione sarà pubblicato al l ’  Albo e nel s ito web del l ’ Ist ituto IC 

Solesino – Stanghel la per i l  personale interno e per quel lo esterno, qualora vi  s i  dovesse 

ricorrere.  

Articolo 8  –  Trattamento dei dati  personali  

Ai  sensi  del DLGS 196/2003 i  dati  f ornit i  dai  candidati  saranno oggetto di  trattamento 

f inalizzato agli  adempimenti  connessi  al la  selezione . Tali  dat i  potranno essere 

comunicati  ai  soggetti  aventi  t itolo a l l ’accesso.   

      

 Il Dirigente Scolastico 
dr. Loris Milan 

               Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai 
                 sensi dell’art.3 comma2, del D.Lgs n. 39/93 

TABELLA B – TITOLI  PROFESSIONALI  

Esperienze documentate in a ltr i  progett i  
in l inea con le f inalità dell ’ intervento  

Punti  5 per ogni esperienza, Max 10  

Anzianità di  serviz io svolto nel ruolo di  
attuale appartenenza  

Punti  5 per ogni anno,  Max 25  

  



Allegato 1  

AlDIRIGENTE SCOLASTICO dell’ISTITUTO COMPRENSIVOSOLESINO-STANGHELLA  

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PON Fondi strutturali europei – Programma operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 

del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole 

oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione - Fondo 

Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della 

dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1. – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da 

particolari fragilità. 

 Il/la sottoscritto/a_______________________________docente dell’IC_______________ a tempo 

indeterminato/ 

determinato_____________________________nato/a_a______________________________________il__

_______________C.F.________________________________________ e-

mail_____________________________________________________________________  

CHIEDE 

 di partecipare alla selezione avente per oggetto l’individuazione, mediante procedura comparativa dei 
curricula, dei docenti - esperti e tutor - per l’attuazione delle azioni previste dal progetto di cui sopra per i 
moduli indicati. 
 
Barrare le preferenze  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Dichiara di:  

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
• godere dei diritti civili e politici;  

• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale;  

• essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  

• essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso;  

• aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.  
 
Al lega al la presente domanda i l  proprio curr iculum vitae e un documento d’ident ità  
l ì ,         I l  docente  

 

 TITOLO  FIGURE RISCHIESTE 

 Conosciamo il karate attraverso il gioco 
MODULO 1 

           Esperto                       Tutor  
 
 

 Pronti…via! 
MODULO 2 
 

           Esperto                       Tutor  
 

 Verde Natura  
MODULO 4  
 

           Esperto                       Tutor        
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