Protoollo 0001619/2024 del 15/04/2024_ | _._ ... ... ..

i i ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Solesino-Stanghella gfﬁﬁ
|

P
\
\
Scuola Primaria e Secondaria di | grado Solesino-Granze- -Stanghella-BoaraPisani i L X‘ - o
i

Viale Papa Giovanni XXIII, 106 - 35047 SOLESINO (PD) & 0429-709096 = fax 0429-770392

C.M.PDIC854002 - C.F. 82007150285 — Codice iPA/Univoco UFZ05RB
#8 email pdic8354002@istruzione.it pdic854002(@ pec.istruzione.it www.icsolesino-stanghella.edu.it

N S RN
FUTURA Zommmm.ascuota
Finanziato } ~ litore dodl P s g = aly: ani
- éf,ij.%ini?:‘e T%r:p&—s gw. ol 'l Hsul]l.ld‘f_i"]kdlll

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO LE
CANDIDATURE INTERNE RELATIVE AL PROGETTO “ DIGITALE SI’ PER CRESCERE E IMPARARE NEL TERZO
MILLENNIO”

Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-40884
CUP: E94D23005490006
TITOLO: Digitale si, per imparare e crescere nel terzo millennio

Il giorno 15/04/2024 alle ore 10.30 la commissione nominata con atto prot. n. 1614/4.2 del 15/04/2024 si

riunisce per esaminare le istanze pervenute in relazione all'avviso prot. n. 1439/4.2 del 03/04/2024 e prot. N°
1518/4.2 del 08/04/2024.

Il presidente constatata la presenza di tutti i membri dichiara aperta la seduta.

PREMESSO CHE

- con Decreto prot. n. 1614/4.2, del 15/04/2024 il Dirigente Scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione delle candidature per lo svolgimento delle attivita previste dal progetto, in relazione al progetto
“DIGITALE Si PER CRESCERE E IMPARARE NEL TERZO MILLENNIO” IDENTIFICATO DA CODICE cup
ES4D23005490006

1; Funge da Segretario verbalizzante il Componente Baccini Raffaela

2 Il Presidente, nella persona della Dott.ssa Cristina Minelle informa che verranno prese in esame le
candidature di tutti e due gli avvisi emanati dalla presente Istituzione;

3. | termini di presentazione delle candidature sono spirati per tutti gli avvisi sopra citati.

4, La commissione composta da:

Presidente: Dirigente Scolastico dott.ssa Cristina Minelle
Componente: Baccini Raffaela
Componente: Pasqualin Beatrice

AVVISO 1

PREMESSO CHE

- con Decreto prot. n.1438 del 03/04/2024, I'lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione volta
al conferimento di incarichi individuali, per la formazione del gruppo di lavoro nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea, per la durata
massima indicata nel modulo di candidatura dal candidato stesso;

-in data 03/04/2024 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I'’Avviso di selezione prot. n. 1439 del 03/04/2024;
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- l'art. 3, dell’Awviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

- I'art. 6, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a

pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 del 11/04/2024»;

Si rileva che sono pervenute due candidature Maria Elena Zanin e Businaro Serenella.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede

alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i criteri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 1439 del

03/04/2024
Titoli di studio
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)

Votazione riportata al termine del corso di laurea
magistrale/specialistica

Altra Laurea
Master [ o IT livello

Esperienza professionale
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)

ESPERIENZA IN ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI
ATTIVITA DIDATTICHE IN AMBITO PON/POC/PNRR

ESPERIENZA IN ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI
ATTIVITA FORMATIVE

FREQUENZA DI CORSI DI FORMAZIONE ATTINENTI
ALL'AVVISO NEGLI ULTIMI TRE AA.SS.

ESPERIENZA IN ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
ATTIVITA SCOLASTICHE

ESPERIENZA DI PROGETTAZIONE, REALIZZAZIONE,

MONITORAGGIO, VALUTAZIONE, RENDICONTAZIONE E

CONTROLLI DI PROGETTI NAZIONALI ED EUROPEI

ESPERIENZA DI REALIZZAZIONE, RENDICONTAZIONE E

CONTROLLI DI ATTIVITA FORMATIVE E/O ACQUISTI
REALIZZATI CON FONDI MINISTERIALI

Punteggi raggiunti dai candidati.

PUNTEGGIO

Da 100 a 90 - 5 punti.
Meno di 90, 3 punti.

3 punti per la seconda laurea

4 punti in caso di Master di I livello:
5 punti in caso di Master di II livello.

PUNTEGGIO

Max 6 punti
(2 per attivita)

Max 6 punti
(2 per attivita)

1 punto ogni corso di almeno 4 ore,
max 8 punti

Max 6 punti

(2 per attivita)

3 punti per ogni progetto
(max 3 progetti)

2 punti per ogni avviso/ bando/
finanziamento
(max 3 avvisi)

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Maria Elena Zanin 23
Serenella Businaro 27

La commissione ritiene valide le candidature presentate.

AVVISO 2
PREMESSO CHE



- con Decreto prot. n.1518 del 08/04/2024, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione volta
al conferimento di incarichi individuali, per la formazione del gruppo di lavoro nell’'ambito della Missione 4 —

Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea, per una durata
paria 17 ore ciascuno;

-in data 08/04/2024 I'lstituzione scolastica ha pubblicato I'Awviso di selezione prot. n. 1519 del 08/04/2024;

- I'art. 3, dell’Awiso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

- I'art. 6, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a
pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 del 13/04/2024»;

Sirileva che sono pervenute due candidature Maria Elena Zanin e Businaro Serenella.

La Commissione, dopo aver verificato la conformitd e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i criteri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 1518 del
08/04/2024

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Esperienza professionale | 2 punti per ciascun
maturata anno di servizio. (max :
Esperienza s : ( Max 20 punti
. nell’insegnamento 10 anni)
professionale
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae) : -
Esperienza professionale 4 pubti per diascin
; incarico ( max 10 Max 20 punti
svolta come tutor d’aula | . B
incarichi)
Punteggi raggiunti dai candidati.
CANDIDATO Scelta area PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Maria Elena Zanin Dada scuola primaria 20
Serenella Businaro Dada scuola secondaria 24

La commissione ritiene valide le candidature presentate.
| lavori si concludono alle ore 11.30
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