
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Solesino-Stanghella” 

Scuola Primaria e Secondaria di I grado Solesino-Granze-Stanghella-BoaraPisani 
 

Viale Papa Giovanni XXIII, 106 - 35047 SOLESINO (PD)      0429-709096      fax 0429-770392 
C.M.PDIC854002 -  C.F. 82007150285 – Codice iPA/Univoco UFZ05B 

 email  pdic854002@istruzione.it   pdic854002@pec.istruzione.it   www.icsolesino-stanghella.edu.it 

 

 

 

Ai docenti 

Al DSGA 

All’Albo 

I.C. “Solesino–Stanghella” 

 

         Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-13200 
         CUP: E94D22005540006 

 
  Anno scolastico 2022/2023 

 

Oggetto: Avviso pubblico per la costituzione del Gruppo di lavoro per la 

Progettazione e l’Attuazione delle azioni previste dal D.M. 170/2022 

- Linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali. 

Codice avviso M4C1I1.4-2022-981 del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea; 

VISTO il Decreto ministeriale 170/2022 – Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le 

azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di 

investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I 

e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della 

Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU; 

VISTO l’Allegato 2 del D.M. 170/2022 recante il riparto tra le istituzioni scolastiche delle 

risorse; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione 

digitale”; 

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante 

gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo 

all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi 

PNRR e corrispondenti milestone e target; 



 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 

stabiliti nel PNRR; 

PRESO ATTO che, per la realizzazione del progetto, occorre costituire un gruppo di lavoro con 

figure professionali, selezionate prioritariamente tra il personale interno - nota MIUR prot.n. 

34815 del 02/08/2017; 

CONSIDERATA la necessità di costituire, ai sensi del D.M. n. 170/22, un gruppo di lavoro “per 

il coordinamento della prevenzione della dispersione scolastica, individuando uno o più docenti 

referenti, con il compito di rafforzare l’autonomia scolastica in materia di prevenzione della 

dispersione, migliorare l’organizzazione interna in chiave inclusiva e gestire le relazioni con 

eventuali altri soggetti”; 

EMANA 

Avviso interno per l’individuazione di docenti e personale ATA per la costituzione del gruppo di lavoro 

per l’attuazione delle azioni previste dal D.M. 170/2022 - Linea di investimento M4C1I1.4 - 

Riduzione dei divari territoriali. Codice avviso M4C1I1.4-2022-981 del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza. 

L’impegno richiesto ai membri del gruppo, per l’intera durata del Progetto, riguarda i seguenti 

aspetti: 

• Individuazione dei bisogni all’interno dell’Istituto; 

• Organizzazione delle attività previste dal D.M. 170/2022; 

• Coordinamento dell’attività ordinaria dell’Istituto con le attività specifiche previste dal D.M. 

170/2022; 

• Monitoraggio dello svolgimento delle attività e degli esiti; 

• Gestione delle relazioni con gli altri soggetti coinvolti; 

• Eventuale apposita formazione. 

 

Alla luce di tutto ciò, il Dirigente Scolastico 

INVITA 

 

TUTTI i docenti e il DSGA a presentare istanza di disponibilità per l’incarico di componente del 

gruppo di lavoro. 

 

Criteri: 

1. Disponibilità del personale 

2. Animatore Digitale, FS inclusione, FS continuità, FS orientamento e FS PTOF: se si 

candidano, inseriti di diritto; 

3. DSGA: se si candida, inserito di diritto; 

4. Docenti: al massimo quattro (di cui almeno tre per la secondaria di I grado), con priorità 

da individuare tra (vale a dire che se presentano la propria candidatura, saranno inseriti 

prioritariamente nel gruppo): 

- n. 1 docenti con esperienza in progettazione, realizzazione, monitoraggio, 

valutazione, rendicontazione e controlli di progetti nazionali ed europei 

 

I requisiti per la selezione sono i seguenti: 

 

ESPERIENZA IN ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI 

ATTIVITÀ DIDATTICHE IN AMBITO PON/POC 

Max 6 punti 

(2 per attività) 

ESPERIENZA IN ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI 

ATTIVITÀ FORMATIVE 

Max 6 punti 

(2 per attività) 

FREQUENZA DI CORSI DI FORMAZIONE ATTINENTI 

ALL’AVVISO NEGLI ULTIMI TRE AA.SS. 

1 punto ogni corso di almeno 4 ore, 

max 8 punti  

ESPERIENZA IN ORGANIZZAZIONE E GESTIONE 

ATTIVITÀ SCOLASTICHE 

Max 6 punti 

(2 per attività) 



 

ESPERIENZA DI PROGETTAZIONE, REALIZZAZIONE, 

MONITORAGGIO, VALUTAZIONE, RENDICONTAZIONE E 

CONTROLLI DI PROGETTI NAZIONALI ED EUROPEI  

3 punti per ogni progetto 

ESPERIENZA DI REALIZZAZIONE, RENDICONTAZIONE E 

CONTROLLI DI ATTIVITÀ FORMATIVE E/O ACQUISTI 

REALIZZATI CON FONDI MINISTERIALI 

2 punti per ogni avviso/ bando/ 

finanziamento 

FUNZIONE STRUMENTALE INCLUSIONE  

FUNZIONE STRUMENTALE ORIENTAMENTO  

FUNZIONE STRUMENTALE CONTINUITÀ  

FUNZIONE STRUMENTALE PTOF  

ANIMATORE DIGITALE  

DSGA  

 

 
In caso di parità, verrà selezionato il docente con maggiore anzianità nell’Istituto. 

 

I membri del gruppo verranno retribuiti con l’apposita quota di risorse (max 20% del 

finanziamento), in base al numero di ore che verranno assegnate e svolte. 
 

Presentazione delle domande 

Le domande di partecipazione (da corredare con Scheda requisiti completata) dovranno 

pervenire, mezzo mail al seguente indirizzo pdic854002@istruzione.it o con consegna a mano, 

all’Ufficio Protocollo dell’istituto entro e non oltre le ore 9.00 del giorno 11/04/2023, utilizzando 

i modelli Allegati. 

Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 

- Affissione all’albo on line dell’Istituto; 

- Pubblicazione nella Bacheca del Registro elettronico. 

 
Il Dirigente Scolastico 

                  Prof. Cristina Minelle 
                        Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. 

                                                                        e norme connesse 
 
 


